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通讯员葛玲燕 记者吴晓
静报道 “AI取得了哪些技术
新突破”“如何用AI工具帮我
们解决问题”……最近，位于杭
州市临平区恒新街3号的“智
造书屋”内，一场AI认知探讨
会吸引了来自装备制造、生物
医药、纺织服装等行业的20多
位企业负责人参加。除了会上
交流，他们还走进多家具有代
表性的高新技术企业，考察学
习新质生产力在智能制造领域
的新应用、新发展。

“智造书屋”不只是一个简
单的书屋，它是由临平区总工
会联合临平经济技术开发区总
工会、浙江大学高端装备研究
院共同设立的学术交流平台、
知识共享主阵地。

书屋内置智能制造、人工
智能、物联网大数据、嵌入式数
控等6个专题书架，购置专业
书籍1000余册。并依托杭州
市智能制造产业协会临平工作
站资源优势，定期举办专题沙
龙、公益培训、技术交流等活
动，2024年累计开展活动100
余场，参与职工达3000余名。
其中浙江大学高端装备研究院

通过举办院士论坛培养智能制
造人才、走访中小企业进行数
字技术赋能、建立公共服务平
台解决区域企业共性创新难
题、引进龙头企业促进上下游
资讯资源共享，为“智造书屋”
提供有力支撑。

“‘智造书屋’通过多维度
的活动体系赋能智能制造业
创新发展，一方面，有助于推
进企业新质生产力的培育和
发展；另一方面，可以帮助更
广泛的职工提升职业技能，让
技能成才之路越走越宽。”临
平经开区总工会相关负责人
介绍，目前“智造书屋”已邀请
多位国内知名院士及智造专
家开展 3 期智能制造主题讲
座，有效贯通产学研用通道，
促进政府、高校和企业深度合
作和人才培养；并通过开展

“话AI·促新质生产力”人工智
能训练师系列培训、开办“凡
星进阶成长研修班”、举行“新
质第一课”“话AI·促新质生产
力”人工智能训练师培训讲
座、组建智造先锋——开发区
工匠之友协作驿站、举办CXO
思想夜宴等形式，集聚各类资
源，不断提升企业和职工的创
新意识和能力，助力打造“未

来智造城”。
“我负责阳光雨露，你负责

茁壮成长”，工会“娘家人”的
“店小二”服务，让2016年来杭
的杭州西奥电梯有限公司首席
信息官王孝全感触极深。“企业
和职工需要的，工会都为我们
想到了，并想方设法帮助解决
问题。一系列贴心服务营造了
非常好的创新创业环境，让我
们工作、生活在这里特别安心，
很有成就感。”王孝全说。

一边“搭桥铺路”，一边优
化服务。通过“书屋筑基、讲堂
引智、沙龙聚力”三维模式，临
平区总工会构建起“学习—赋
能—创新”的全链条服务体系，
助力智能制造领域高质量发
展，努力在研发设计、质量管
理、设备管理、计划调度、营销
与售后等全产业链环节培养一
大批兼备技术、管理和IT知识
的复合型人才。

“我们将进一步发挥职能
优势，以更实举措、更大力度
助力企业加快培育新质生产
力，跑出数字化转型升级‘加
速度’，在全区科技创新和经济
社会高质量发展中更好展现工
会之‘为’。”临平区总工会相关
负责人表示。

本报讯 通讯员申春 记
者羊荣江报道 “作为一名外
卖送餐员，平时工作节奏非常
快，都是风里来雨里去，难得
今天有机会慢下来，参加插花
培训，这是我第一次插花。”来
自金华美团外卖送餐员冉敏
说，“看着五颜六色的鲜花经
过修剪扦插，变成一个美美的

花篮，很惬意。”
日前，金华市总工会在职

工学校举办新就业形态劳动
者女职工花艺专场培训，50余
名来自快递、外卖、家政等行
业的女职工欢聚一堂，共庆

“三八节”。花艺老师从插花
艺术的基本知识、常见花种和
插花技巧等方面作详细讲解，

并通过现场演示、实际操作等
形式，向女职工们分享插花基
本技艺。

现场，花香阵阵，芬芳扑
鼻。女职工们兴致勃勃地边
看边学，一枝枝五颜六色的鲜
花经过巧妙构思、精心修剪，
变成了一件件清雅别致的花
艺作品。“花艺培训让姐妹们

释放压力、放慢脚步，闻闻花
香、拥抱幸福，进一步感受工
会‘娘家人’的关爱。”金华市
田野风家政服务有限公司负
责人舒惠玲组织20余名母婴
护理师、家政员参加培训。

金华市总工会党组成员、
副主席李蓓介绍，此次培训拉开
了“汇聚‘她’力量·奋力谱‘新’

篇”主题女职工维权服务月的
序幕。接下来，将推出“法治护
航”“健康巡航”“技能续航”三
大行动，通过法律咨询、健康讲
座、技能比武等系列活动，助力
女职工在先进制造业、现代服
务业等领域展现“半边天”的担
当，为打造国际枢纽城、奋进现
代都市区注入巾帼力量。
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本报讯 记者寿慧桢 通
讯员吴文霞报道 蓝印花布
在指尖流转，摇橹船推开千
年碧波。日前，德清县总工
会、新市镇总工会联合在千
年水乡新市古镇推出“新心
相印·四季工韵”之“三八
节”特别活动，以“劳模领
航+非遗传承+心理疗愈”三
维赋能，为70名一线女职工
营造沉浸式节日文化体验。

在新市古镇游客中心工
会驿站阶梯培训厅，全国三
八红旗手、浙江省劳动模范
胡天瑜以“实干争先·巾帼建
功”为主题展开宣讲，讲述扎
根电力系统 25 年的奋斗故
事。“通信基站抢修现场永远
有她的身影，用行动证明女
性力量从不设限！”来自浙江
雅博汽配有限公司的王海珍
说，这场“先锋课堂”以劳模
精神为底色，描绘了新时代
德清巾帼的建功图景。

非遗工坊内，扎染匠人现
场解密蓝印花布千年技艺，
女职工们巧手翻飞间，素布

绽开青花色晕；汉服妆造区，
丝帛轻扬处，盘髻簪花的古
典造型再现江南女子风韵。
当身着传统服饰的女职工们
乘摇橹船穿行水巷，摄影师
定格下了这份穿越千年的诗
意。

“工作压力就像这波纹，
要学会借力化解。”心理导师
在游船上开设流动课堂，工会
干部们同步收集女职工诉
求。活动最后，工会工作人员
将定制鲜花送至每人手中，实
现身心双重关怀。

新市镇总工会专职副主
席赵明介绍，此次创新构建

“精神引领、文化浸润、情感托
举”三维服务体系是深化“新
心相印·四季工韵”品牌建设
的缩影。接下来，工会将陆续
推出“多彩春运 仙潭（古时新
市镇的别称）工运”“清凉驿
夏 育托有爱”“硕果金秋 工
享服务”“冬蕴丰年 企职双
爱”等四季关爱系列活动，激
励广大在德职工满怀热情投
身于工作岗位。

本报讯 通讯员柳庭和
报道 在“三八节”即将来
临之际，近日，由庆元县总
工会举办的女职工权益保
护宣讲活动走进浙江攀首
文具有限公司。本次活动
邀请庆元县劳动模范、县司
法局城区司法所所长吴思
远主讲，该公司50余名女
职工聆听了宣讲。

吴思远围绕女职工权
益保护等内容，以通俗易
懂的语言详细解读了《女
职工劳动保护特别规定》，
就女职工“四期”（经期、孕
期、产期、哺乳期）保护、女
职工劳动权益保护和依法
保护女职工权益的法律规
定等方面进行详细讲解。

倡导公司工会要关心关爱
女职工生活，积极开展女
职工文体活动和技能培训
活动，不断丰富女职工精
神文化生活和提高女职工
综合素质，切实保障女职
工在劳动中的安全健康权
益。

“在‘三八节’这个特
殊的日子里，县总工会组
织劳模来我公司开展女职
工权益保护宣讲活动，既
丰富了我们女职工节日生
活，又提高了女职工的法
律意识和自我保护意识，
对促进女职工自身健康和
维护女职工权益，非常有
意义。”该公司工会主席范
春燕说。

本报讯 通讯员徐冰怡
见习记者任杰报道 在“三八
节”到来之际，天台县赤城街
道总工会以“守好红色根脉·
班前十分钟活动”职工思政教
育特色活动为载体，精心策划
并开展了一系列内容丰富的
庆祝活动，旨在弘扬女性力
量、凝聚职工共识、激发奋进
动力。

街道总工会主席庞娅菲
在主题分享会上，带领女职

工回顾了工会百年发展历
程。通过讲述，女职工们深
入了解了不同历史阶段的职
工奋斗故事，深刻感受到职
工群体在推动社会进步方面
的重要作用，进一步明确了
自身使命，增强了团结奋进
的信心。

此外，以“花香沁赤城·巾
帼展芳华”为主题的趣味插花
活动也巧妙融入了思政元
素。活动开始前，庞娅菲通过

讲述女性在各行业的杰出贡
献，激励女职工传承奋斗精
神、展现巾帼风采。

近年来，赤城街道总工会
通过“理论学习十分钟”“经
验分享十分钟”等多种形式，
持续推进“守好红色根脉·班
前十分钟活动”，通过宣传党
的创新理论、劳模工匠事迹
和职工励志故事，助力职工
传承红色基因、汲取奋进力
量。

本报讯 通讯员崔强
记者寿慧桢报道 日前，湖
州吴兴区东林镇总工会联
合东林成校、新凤鸣集团湖
州中石科技有限公司共同
举办“花漾巾帼 匠韵流芳”
主题活动，辖区50余名女
职工在花香与匠心的交融
中，共同诠释新时代女性刚
柔并济的独特魅力。

活动开始前，东林镇总
工会向女性工匠代表、班组
长代表及优秀职工代表献

花，并鼓励大家继续立足岗
位、创先争优，不断发挥广
大女职工的能量和作用。
随着淡雅花香弥漫会场，插
花老师带领女职工们开启
艺术创作之旅。“月季象征
坚韧，剑兰代表专注，正如
大家在数控机床前的姿
态。”在老师的讲解和指导
下，女职工们耐心地修剪手
中鲜花的枝干，最后50余
件融合职业元素的创意插
花渐次绽放。

产改新征程

小书屋里的“大智造”
杭州临平工会助力企业加快培育新质生产力

以花为“媒”拥抱幸福 关爱“半边天”

花漾巾帼
匠韵流芳

女职工们展示插花作品。

共赴古镇之约

在新市古镇，女职工乘坐摇橹船。

凝聚“她”力量

活动现场。 通讯员许丰麟 摄

书屋活动让智慧碰撞、创意飞扬。

为持续开展好“守好红色
根脉·班前十分钟活动”，日
前，绍兴柯桥环境建设发展有
限公司工会干部、安全员、班
组长等围绕提升业务素质能
力、严守安全底线等方面，纷

纷带头宣讲，进一步坚定发展
信心，凝聚发展力量。

今年以来，该公司已承接
优质水务建设项目 9 个，总投
资超 3000 万元，中标水处理药
剂项目 7 个，中标金额超 6700

万元。公司干部职工鼓足干
劲、全力以赴，以“开局奔跑、
起步加速”的奋进姿态，全力
冲刺首季“开门红”。

通讯员李善科 摄

唱好生产“前奏曲”


