
电子版：www.zjgrrb.cn 电子信箱：zjgrxw@163.com 社址：杭州市学院路107号 邮编：310012 全年定价：216元 今日四版 责任编辑：张浩呈 版面设计：孙怡文

倾 情 关 注 劳 动 群 体 全 心 服 务 工 会 组 织

乙巳年六月十四2025年7月8日 星期二 总第12934号

浙
工
之
家

国内统一连续出版物号：CN 33—0018 邮发代号：31—2
浙江省总工会主管主办
浙江工人日报社出版

记者羊荣江报道 在制造业
转型升级的浪潮中，浙江顺虎铝
业有限公司（以下简称“顺虎铝
业”）在产业工人队伍建设改革
中培育出一颗璀璨明星——张
志洪。从金属轧制工到企业研
发中心主任，从车间操作台到省
级技术专家，他的每一步成长都
深深镌刻着产改印记：当企业打
破职业天花板为技能人才开路，
当创新成果转化为真金白银的
价值回报，这位产业工人用17
年光阴诠释了“改革让技能增
值、匠心与时代同频”的生动逻
辑。

改革红利激活创新基因

2016年，顺虎铝业推行“研
发岗位竞聘制”，打破学历门槛
让一线工人参与技术攻关。正
是这一改革举措，让时任轧制工
的张志洪获得主导轨道交通用
铝合金板材研发的机会。

张志洪带领团队优化的自
适应式矫平工艺，将板材不平度
控制在0.05%（相当于3米板面
上起伏不超过A4纸厚度），该
技术的突破，使产品达到国内领
先水平，斩获发明专利1件、实
用新型专利3件。2017年公司

设立“技能贡献奖”，他因该成果
被授予“顺虎名师”，成为首批享
受技能津贴的产业工人。

铝合金板材切割工艺的革
新更见证改革实效。张志洪参
与研发的“一种铝合金铝板加工
用切割机及切割方法”应用后，
废品率从20%降至10%，年节约
成本200万元。企业推行的“创
新分红制”让他获得项目利润
6%的奖励。这种“成果有奖励、
技能有溢价”的机制，推动张志
洪在职业发展上节节攀升，2018
年晋升“技术带头人”，2019年获

“新材料专家”认证，成长为拥有
8项专利的技术专家。

制度创新搭建成长阶梯

顺虎铝业实施的“技能—职

称双轨制”，让张志洪在2022年
凭实操成果取得工程师资格。
更具突破性的是，公司将二级技
师薪酬与中层管理岗挂钩，张志
洪的月收入较改革前增长15%。

企业“荣誉积分制”激发着
创新活力。张志洪的创新成果
频频上榜：参与的航空用高强度
铝合金板被列入2018年度浙江
省装备制造业首台套产品，获
50万元财政奖励；高延伸率超
平铝合金板项目实现销售994
万元、创税32万元。2024年张
志洪获评“八婺杰出金匠”，成为
产改的标杆人物。

“青蓝计划”培育技能梯队

“青蓝计划”师徒结对机制，
是顺虎铝业培育技能人才的重

要举措。张志洪累计培养13名
高级金属轧制工。他与徒弟徐
斌的结对协议中明确：“师傅需
将专利技术实操要点纳入带徒
内容”。这种制度化传承结出硕
果——徐斌被评为“全国有色金
属行业劳动模范”，成为企业产
改后首批获得国家级荣誉的产
业工人。

2021年，张志洪将 2项浙
江省团体标准的制定过程转化
为培训教材。其中6061板材不
平度≤0.05%的指标，经他拆解
为“三辊联动矫平操作法”，已在
车间推广应用。这种“标准—专
利—技能”三位一体的培养模
式，使研发中心50%的成员来
自一线工人，形成可持续的技能
人才梯队。

本报讯 记者羊荣江报道
外卖骑手送餐路上“门难进、车
难停、楼难找、乘电梯难”的问
题，一直是社会关注的焦点。日
前，浙江省网约配送行业党委、
浙江省个体劳动协会网约配送
员工委成立仪式在杭州举行，同
时在全省上线“浙里小哥码”，创
新推出“一码畅行、一码直达、一
码共享”三大功能，助力畅通外
卖骑手送餐之路，为这个全国普
遍的社会痛点，提供“浙江解
法”。

据不完全统计，我省网约配
送员累计在册数已突破100万

人。为提高配送效率，骑手们争
分夺秒，却常因小区门禁、停车
限制、楼栋难寻等问题耽误配
送。如何畅通外卖配送“最后一
百米”？我省一直在探索。

早在2023年，杭州市富阳
区在全国首次推出“小哥码”，
该码兼具“身份证、规范证、保
障证”三大功能，为有效解决
外卖员送餐难，打开了解题思
路。

2024年 7月，杭州市正式
推出骑手服务应用平台“小哥
码”，外卖骑手、快递员等网约配
送员，通过实名认证、扫描小区

场所码并出示电子通行证，可以
顺利进入小区送单。

截至目前，杭州“小哥码”应
用场景已覆盖7大平台、1320
个小区，实现对全市重点物业管
理小区的全覆盖。

在杭州“小哥码”的基础上，
经过一年时间的技术迭代、功能
优化，我省正式上线“浙里小哥
码”，在全省范围内实行“一码统
管”，推动构建全省一体化的骑
手服务管理新模式。

网约配送员只需在支付宝
搜索“浙里小哥码”，完成实名认
证个人基本信息后，就可以领取

专属自己的“浙里小哥码”，并获
得个人积分，可用于福利兑换。
进入小区配送时，“扫一扫”“碰
一下”便可自动登记、验证，通行
全过程最快仅需 3秒钟，同时

“浙里小哥码”进一步打通平台
侧和物业端的数据壁垒，加速构
建“扫码即过、记录留痕、安全无
忧”的畅行机制。

“以前进小区都要纸质登
记，非常耗时，而且有的小区不
让电动车进入，需要步行，个别
小区范围大，天气又热，一走一
身汗。”在浙江跑了多年的骑手
黄师傅说，“现在有了‘浙里小哥

码’，‘扫一扫’‘碰一下’就能直
接进小区，真心感谢政府帮助我
们解决问题。”

“此心安处是吾乡”，为了让
更多在外拼搏的网约配送员感
受到“家”的温暖，此次发布的

“浙里小哥码”集成多元“暖心场
景”，全面接入暖心驿站、友好商
圈、换电站等位置地标，为网约
配送群体提供休息、充电、饮水
等配送急需的导航指引，还拓展
了骑手公寓、骑士学院、爱新餐
厅等服务项目，为骑手解决“住
房难、学习难、吃饭难”等急难愁
盼问题。

通讯员宗琳玲报道“我实
在撑不住了，也不知道爬到哪
里了……”7月5日，一个虚弱
而焦急的求助电话打进义乌市
消防救援支队119指挥中心。
报警人称自己在苏溪镇龙祁山
中迷路被困，高温下体力严重
透支，情况紧急。

正午时分，热浪如涌，山区
气温直逼40℃，每一分钟的延
误都意味着被困者多一分危
险。警情就是命令！苏溪镇专
职消防队火速集结赶赴龙祁
山。现场指挥员楼华海一边通
过电话安抚被困男子，叮嘱他
寻找阴凉处保存体力原地等
待，一边紧急部署：一组队员联
合辖区派出所民警，通过无人
机寻找被困者大致位置，缩小
搜救范围；另一组队员携带急
需的防暑药品、饮用水、食物及
救援装备，顶着烈日向山林深
处挺进。

山林里，蝉鸣声在滚烫的
空气中嘶鸣不绝。厚重的救援
服和头盔仿佛成了“蒸笼”，消
防救援人员没走多远，汗水便
已浸透衣衫，顺着额角、下颌不
断滴落。

经过近一个小时的不懈努
力，消防救援人员终于在一处
树荫下找到了瘫坐在地的被困
男子——他面色苍白，浑身无
力，腿部因长时间行走和脱水
反复抽筋。

原来，当天清晨5点，他与
三名同伴相约登山，途中不慎走
散。独自一人在酷暑笼罩的山
林中跋涉数个小时，又累又饿又
渴，最终体力耗尽，无奈报警。

“别担心，我们来了！先喝
点水，放松！”消防救援人员立
即上前，熟练地为男子按摩抽
筋的腿部以缓解疼痛，并递上
藿香正气水和食物补充水分与
能量。待男子逐渐恢复体力，
便搀扶着他开始向山下转移。

山路陡峭难行，消防救援
人员前后守护：前方队员探路
支撑，后方队员小心搀扶拉拽，
每一步都确保安全。

途中男子腿部再次抽筋，
汗流浃背的消防救援人员顾不
上擦拭满脸的汗水，立刻停下
为他按摩舒缓。遇到相对平坦
的路段，队员们甚至直接背起
男子前行。看着他们湿透的背
影，男子感动不已，连连竖起大
拇指：“谢谢你们！没有你们，
我真不知道该怎么办了……”

14时29分，历经近三个小
时的艰难营救与护送，被困男
子终于被安全转移至山脚。

无独有偶，7月6日14时
许，赤岸镇松瀑山半山腰有游
客中暑晕倒，被困山中。辖区
政府专职消防队2车12人赶往
救援。在经过两小时烈日高温
下的救援，终于把被困人员转
移至山脚，抬上救护车送医治
疗。

消防部门提醒广大登山爱
好者，夏季登山务必提高安全
意识。出行前做好充足准备，
携带足量饮用水及高能量食
物，备好防晒帽、防晒霜、防暑
药品及应急通讯设备。尽量避
免在10时至16时高温时段进
行高强度登山活动。登山时务
必结伴同行，相互照应，切忌擅
自离队行动。一旦在山区迷路
或出现身体不适，应立即报警
求助，清晰描述所在位置特征，
并尽量停留在阴凉、安全、易被
发现的地方保存体力，耐心等
待救援。

今/日/导/读

充电宝安全新规 倒逼产业链转型升级 （详见第2版）

法援赋能新业态 贴心服务暖“新”扉 （详见第3版）

栖见山谷 拥抱自然 （详见第4版）

成果有奖励 技能有溢价

顺虎铝业产改激活创新基因

张志洪正对省级新产品——轨道交通用铝合金板材开展检测
工作 。 通讯员陈荣东 摄

一线工事·产改启示录

记者手记

当张志洪以省级工业新
产品研发骨干身份参与技术
评审时，他身后是顺虎铝业产
业工人队伍建设改革的完整
答卷：通过“竞聘制+导师制”
打破职业壁垒，通过“创新分
红+技能津贴”重构价值分配，
通过“工作室+标准制定”升级

培养体系。如今的张志洪，不
仅是3项省级新产品的核心研
发者，更是浙江制造“品”字标
认证的技术骨干。

在顺虎铝业铝板锯切车
间的切割机旁，那台经过改造
的切割机仍在运转——它切
割的不仅是铝合金板材，更是

产改为产业工人开辟的广阔
天地。当张志洪们的技能成
长与企业发展、行业进步同频
共振时，浙江制造业高质量发
展便有了坚实的人才根基。
这正是产改的深层逻辑：让每
个怀揣匠心的劳动者，都能在
时代舞台上绽放光芒。

产改答卷：从技能个体到产业力量

畅通外卖配送“最后一百米”

“浙里小哥码”全省上线

今年第4号台风“丹娜丝”
已于7日凌晨前后在台湾嘉义
县沿海登陆，可能将于8日下

午至夜里在浙江台州至福建
福州一带沿海二次登陆。为
防范台风“丹娜丝”来袭，一批

海上作业工程船舶进入温州
市乐清湾内停泊。

通讯员蔡宽元 摄

防范台风“丹娜丝”

本报讯 见习记者贾馨然
通讯员郑元茹报道 记者昨日
从浙江海事局获悉，受台风

“丹娜丝”影响，浙江沿海海面
最大风力已达8级，浪高最高
1.5 米，并伴有大暴雨。浙江
海事局已于7日上午8时，在
浙南海域启动Ⅱ级防台响
应。截至7日上午，有4200余
艘商船在浙江锚泊避风，其中
温州、台州水域有200余艘商
船在港避风，截至昨日下午2
点，海事部门已累计出动执法
船艇 110 余艘次、执法人员

960余人次，检查船舶230余
艘次，发布防台预警信息8万
余条；浙江全省 65条客运航
线停航，207个水工项目停工，
温州、台州水域所有客运航线
停航、水上水下活动停工、港
口生产作业停止。

海事部门提醒，在浙江避
风的船舶要密切跟踪台风动
态，及时掌握水位变化、泄洪计
划，提前做好应对准备，严防走
锚、断缆、卡桥、碰撞等事故险
情，如遇海上事故险情请及时
拨打救助热线12395。

浙南海域启动Ⅱ级防台响应

近40℃热浪炙烤
游客被困深山
义乌消防紧急营救

高温高温
保民生保民生

战战

工 暖言星
市场为田勤深耕，服务闭环贵精诚。慧眼破冰抓

机遇，韧劲追光践初心。心之所向，行必所成！
——江霜霜（中国移动集团百强客户经理、中国

移动通信集团浙江有限公司玉环分公司职工）

本报讯 记者寿慧桢报道
据省气象局消息，受台风“丹娜
丝”影响，8日浙中南和沿海地
区有中到大雨，其中温州、台州
和丽水部分暴雨到大暴雨；其
他地区阴有阵雨或雷雨，局部
大到暴雨。9 日全省阴有阵
雨，其中浙中南地区部分中到

大雨，局部暴雨。
8日东海海域和浙中南沿

海海面有大风，海上交通、作业
平台、涉海涉岛旅游有大风灾害
风险，请加强防范。温台丽甬部
分地区有台风暴雨灾害风险，需
注意防范局地强降水引发的城
乡积涝、山体滑坡等次生灾害。

浙江有暴雨、大暴雨！

本报讯 记者金钧胤 通讯
员石珊珊报道 近日，绍兴市总
工会举办“守好红色根脉·班前
十分钟活动”优秀领讲员业务
交流展示活动。来自全市各单
位的22位优秀领讲员同台竞
技，以匠心传承红色基因，用激
情展现职工风采。

各位选手立足自身岗位，
以饱满的热情和生动的语言
讲述了攻坚故事、行业变迁与
时代楷模事迹，深入浅出地阐

明了科学理论、伟大梦想、红
色故事，大力弘扬劳模精神、
劳动精神、工匠精神，充分展
现了新时代劳动者砥砺奋进
的风采。

经过激烈角逐和综合评
审，绍兴市越城区公用事业集
团有限公司的魏泽维和会稽山
绍兴酒股份有限公司的王雨晴
脱颖而出，摘得金奖。同时评
选出银奖4名、铜奖8名、优秀
奖8名。

本报讯 记者李凡 通讯员
庄梦航报道 为庆祝中国共产
党成立104周年，加强对新发
展党员的理想信念教育，7月7
日下午，省总工会直属机关“铭
记初心践使命‘六干’争先再
出发”主题党日暨新发展党员
集中宣誓活动在省直机关党群
服务中心举行。活动现场，18

名省总直属机关近三年新发展
党员面向党旗庄严宣誓，用铿
锵誓言表达对党的忠诚和为共
产主义事业奋斗终身的决心。
新发展党员代表作了交流发
言，表示将牢记党员身份，大力
弘扬“六干”作风，立足岗位多
作贡献，以实际行动践行入党
誓言。

铭记初心践使命
“六干”争先再出发

以匠心传承红色基因
用激情展现职工风采


